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Como Decana del Colegio de
Economistas de Leén, es para mi una
satisfaccion presentar la memoria anual
académica como resultado del conjunto
de actividades que realiza este Colegio en
el marco del compromiso que tenemos
con todos nuestros colegiados y con la
sociedad de mejora profesional vy

formacién permanente.

Quiero dejar reflejo, en estos

primeros parrafos, de mi agradecimiento

a todos los que han formado parte del
cuerpo docente y técnico de las diferentes acciones formativas, por haber permitido
dar forma y contenido a todos y cada uno de los cursos y jornadas desarrolladas.
Igualmente, agradecer a la Universidad Nacional de Educacion a Distancia y
especialmente al Centro Asociado de Ponferrada su colaboraciéon académica dado

que, a través de ella, se nos ha permitido incrementar el valor de la acciéon formativa.

También quiero agradecer la participacion a todos aquellos alumnos que, desde
diferentes ambitos del mundo de la economia y la empresa han hecho, con su

asistencia, que la Escuela de Formacion del Colegio de Economistas de Leén sea una

realidad.

Aunque ya forma parte de la tradiciéon colegial la imparticién de cursos, se
elabora una memoria académica anual que tiene por objetivo recoger de manera
sistematica no sblo de los diferentes cursos impartidos, sino también una valoraciéon

a través de las encuestas de calidad sobre el resultado de los mismos.

La formacioén del ejercicio 2022 ha consolidado las jornadas online que se han
podido compaginar con actividades formativas presenciales, dejando patente que el
equilibrio del formato hibrido (online y presencial) es el conveniente para que
nuestras acciones formativas lleguen a todos los colegiados ofreciendo la comodidad

del formato online y la cercania del modo presencial.
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Se han impartido un total de doce jornadas, dos presenciales y el resto online,

con una carga lectiva total de 26 horas con la asistencia de 151 personas.

Los temas tratados se han centrado en cursos y jornadas tradicionales como las
de ambito contable y fiscal, cuyo objetivo fundamental es proporcionar las
herramientas y conocimientos especificos para la actualizacion y puesta al dia que

todo profesional.

A las jornadas citadas, se han anadido otras de interés habitual como las
jornadas concursales, de las que se celebraron su decimoquinta edicion y cuyo
objetivo es dar respuesta a los cambios normativos y econémicos que se han

producido en la actualidad.

A lo largo de las siguientes paginas, dejamos constancia no so6lo de los cursos,
sus contenidos, estructura y profesorado, sino también un analisis desagregado de
los resultados de calidad por curso, que han arrojado las encuestas que se han
realizado en cada curso, con la que pretendemos recoger las sugerencias de nuestros
alumnos y evaluar pardmetros cualitativos y cuantitativos relacionados con el nivel
de las materias y ponentes ademas de la estructura del curso y contenidos, todo ello,
en el marco de nuestro compromiso de mejora continua en la calidad de la formacion

que ofrece el colegio.

Seguiremos trabajando en nuevos proyectos y esperamos mejorar y desarrollar
la actividad formativa colegial, estrechando la colaboraci6on interdisciplinar con otros
colegios profesionales, con los que nos unen intereses formativos complementarios,
y estableciendo acciones formativas orientadas a jovenes profesionales del mundo de
la economia y la empresa que buscan una adaptacion de sus conocimientos
universitarios al mundo profesional, sin olvidarnos del profesional ejerciente y

empresarial.

Nuria Gonzalez Rabanal. Decana- Presidente
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Comision Mixta UNED-Colegio de Economistas

Titulares: Diia. Nuria Gonzalez Rabanal

D. Jorge Vega Nunez

Suplentes:  D. Javier Alvarez Mel6n
D. Juan Maeso Nunez

D. Lazaro Vijande Fernandez

Esta Comision se constituye segtin establece el Convenio Marco entre el Centro
Asociado de la UNED en Ponferrada y el Colegio de Economistas de Leon, con el
objeto de establecer los cauces de coordinaciéon entre ambas Instituciones para

garantizar la buena marcha de dicho convenio.



Memoria Académica 2022 Colegio de Economistas de Leon

El Colegio de Economistas ha establecido vias de cooperacion con diferentes

Instituciones, tanto publicas como privadas para la realizacién de acciones
formativas en distintas materias, relacionadas con los diferentes contenidos y
ambitos de la profesion de Economista, procurando el perfeccionamiento de la

actividad profesional y la formaciéon permanente de sus colegiados.

Los convenios firmados en materia de formacién son:

E Convenio con la Universidad de Leon

' universidac El 29 de Julio de 2010 el Colegio de

cleon P

Economistas y la Universidad de Leon,
firmaron el Convenio Marco de Colaboracion,
cuyo objetivo es alcanzar ni veles més altos de
desarrollo de la actividad profesional
relacionada con la economia y la empresa,
fomentar la insercion laboral de los titulados y

potenciar la investigacion.
Este convenio contempla la organizacion

conjunta de actividades académicas tales como,

El Rector y la Decana-Presidente en el momento de la
Firma del Convenio Marco

cursos, seminarios, talleres, conferencias, cursos
de verano, asi como actividades de postgrado, actividades de extensién universitaria
y cuantas otras sean consideradas de interés mutuo.
Acuerdo especifico para la puesta en marcha del Curso de
Adaptacion al grado en ADE
Dentro del Convenio Marco de Colaboraciéon entre la Universidad de Leon y el
Colegio de Economistas, se procedio a la firma del Acuerdo especifico para la puesta
en marcha del Curso de Adaptaciéon al Grado en Administracion y Direccion de

Empresas por la Universidad de Le6n.

De esta manera se pone en marcha el Curso de Adaptaciéon para Diplomados
en Ciencias Empresariales con el fin de otorgarles el Titulo oficial de Graduado en

Administracién de Empresas por la Universidad de Leon.
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m— I Convenio con la UNED

El 23 de Junio de 2006 se firma el Convenio Marco de Colaboracion entre el
Centro Asociado de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia en Ponferrada
y el Colegio de economistas de Leon. Su finalidad es la cooperacion en el desarrollo

de actividades formativas que el Colegio celebra en Ponferrada

El 7 de marzo de 2009, dentro del marco del convenio mencionado, se firmo el
acuerdo especifico de colaboracion para la puesta en marcha de la Escuela Practica
de Economia y Empresa, con el fin de lograr la orientacion de dicha Escuela hacia
niveles de excelencia y con objeto de garantizar la maxima calidad de las ensefanzas

impartidas y, en su caso el reconocimiento oficial de las mismas.

P HISPANA @.43 software , B
""""""""""""" e awewaskion . Comvenio con Wolters Kluwer Espaiia, S.A. (A3

Software e Hispana)

El 23 de Junio de 2009 se firmé entre el Colegio de Economistas y Wolters
Kluwer Espana, S. A. (A3 Software e Hispana) que tiene por objeto la puesta en
marcha de acciones formativas en herramientas utiles para los economistas. Asi
mismo otro de sus objetivos, es facilitar a los colegiados el acceso a su software de

ultima tecnologia.

Ul ~~ Universidad
Europea
de Madrid

e e ienies— Convenio con la Universidad Europea de Madrid

El 28 de Junio de 2011, el Colegio de Economistas de Le6n y La Universidad
Europea de Madrid han suscrito un convenio de colaboracion entre ambas

entidades.

Dicho convenio contempla importantes ventajas para los colegiados y sus
familiares directos, tales como descuentos en docencia, realizacion de las pruebas de
ingreso de forma gratuita y asesoramiento personalizado por el delegado de zona de

la Universidad Europea de Madrid.
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Fom===..  Convenio con la Tesoreria General de la Seguridad
Social

El 27 de junio de 2011, se firmo6 un convenio de colaboraciéon entre la Tesoreria

General de la Seguridad Social y el Colegio de Economistas en materia formativa.

El fin de esta colaboracién formativa es desarrollar la capacitaciéon de los
despachos profesionales que asuman competencias propias de asesoria en materias

objeto de la gestion de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Programas online m

e economistas for
Coleglo de Ledn

Convenio con el Colegio de Asturias

En el ejercicio 2012 nuestro Colegio suscribié un Convenio de Colaboracién con
el Colegio de Economistas de Asturias, para facilitar a nuestros colegiados el acceso a
la plataforma de formacion online del mismo, para que aquellos que estén interesados
puedan inscribirse en las correspondientes jornadas aplicando un descuento sobre la

tarifa general
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Entre las funciones que senalan los
vigentes estatutos del Colegio de
Economistas aprobados mediante Orden
PAT/45/2007, de 12 de enero de 2.007,
esta la de procurar el perfeccionamiento

de la actividad profesional y la formacion

permanente de sus colegiados.

Desde sus origenes el Colegio de Economistas ha llevado a cabo dicha actividad
formativa mediante la organizaciéon de cursos y jornadas de distintas materias,
relacionadas con los distintos contenidos y ambitos de la profesion de Economista,
procurando, en todo caso, la maxima calidad de las ensefianzas impartidas y un
seguimiento de la asistencia que se ha documentado mediante los oportunos

certificados.

Con el fin de potenciar la oferta formativa dirigida a economistas y empresas,
dentro de los méas altos estandares de calidad, el Colegio de Economistas acordd
crear la Escuela Practica de Economia y Empresa de Leon que cumple

once anos de andadura.

Para lograr la orientacion de dicha Escuela hacia niveles de excelencia y con
objeto de garantizar la maxima calidad de las ensehanzas impartidas y, en su caso, el
reconocimiento oficial de las mismas, se cuenta con la colaboracién de la UNED, que
cuenta con una acreditada y extensa experiencia en formacién de caracter superior,
asi como con los medios técnicos y recursos humanos necesarios para articular

dichas ensefianzas y de la capacidad legal necesaria para acreditarlas.

Las instalaciones del aula se adaptaron con la adquisicion de unas mesas de
pupitres nuevas, para que sean mas comodas para los asistentes que acuden a

nuestras acciones formativas.
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Q PROFESORADDO

El objetivo primordial es garantizar la maxima calidad de las ensehanzas
impartidas. Para lograrlo el colegio cuenta con un profesorado compuesto por los
mejores profesionales y expertos en cada una de las materias que componen la oferta

formativa del Colegio de Economistas de Le6n

A continuacion, aparece la relacion de profesores con los que se ha contado en
el ejercicio 2022 para impartir las diferentes jornadas y cursos que han compuesto el
programa y contenido de las acciones formativas de la Escuela Practica de Economia

y Empresa. Son los siguientes:

D. Pablo Arraiza Jiménez

Magistrado del Juzgado de 12 Instancia N° 8 y Mercantil de Leon y Juez

Decano de Le6n.

Diia. Beatriz Martinez de la Riva Vivanco

Licenciada en Derecho. Directora de RRHH del Centro Europeo de Estudios

Profesionales. Ponente del REA.

Diia. Nuria Fachal Noguer

Magistrada del Juzgado Mercantil n° 1 de A Coruna.

Diia. Marisa Rey Martin

Economista, Auditora y Actuario de la Agencia Tributaria de Madrid.

Diia. Mar Puente Casasola

Adjunta Apoyo del Delegado Especial de Castilla y Le6n.

10
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D. Pablo Marqués Morales

Técnico de Gestion Tributaria de la Administracion de la AEAT de Ponferrada.

D. Marcos Bermiidez Avila

Magistrado del Juzgado Mercantil N° 1 de Bilbao.

Diia. M2 del Mar Hernandez Rodriguez

Magistrada de la Audiencia Provincial de Cantabria. Especialista en Mercantil.

Directora de la Revista Consumo y Empresa Ed. Vlex.

11
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El objetivo fundamental
de estas jornadas, es
proporcionar las herramientas
 y conocimientos especificos
para la actualizacién y puesta
' al dia que todo profesional

debe cuidar y mantener, para

la adecuada preparacion que el
desarrollo de su labor exige. Asi mismo, se pretende facilitar las mejores soluciones
formativas, desde una perspectiva eminentemente practica, y dotar a los
participantes de un mayor desarrollo personal y profesional, que les permita
progresar en su carrera y contribuir a la consecucion y optimizacion de resultados de

su empresa en entornos cada vez mas competitivos.

ACTUALIZACION IABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 2022:
RD-ley 32/2021 DE MEDIDAS URGENTES PARA 1A
REFORMA I ABORAL

Esta jornada se celebr6 el 9 de febrero en formato online, siendo impartida por
Diia. Beatriz Martinez de la Riva Vivanco, con una duracion de 3 horas lectivas.

El programa desarrollado ha sido el siguiente:

1. CONTRATACION

- Contratos indefinidos: Refuerzo de la estabilidad y generalizacion de
contratacion indefinida.

- Contratos fijos-discontinuos y contratos a tiempo parcial de actividades
gue se repiten en fechas ciertas

- Contratos formativos: Formacion en alternancia y formacién para la
practica laboral

- Contratos de duracion determinada: Causalidad. Contratos eventuales
por circunstancias de la produccion y contrato de duracion
determinada por sustitucion

- Subcontratacién de obras o servicios
12
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2. FLEXIBILIDA INTERNA EN LA EMPRESA

- Impacto de la reforma en las medidas de flexibilidad interna en la
empresa

- Reduccion de jornada o suspension de contrato por causas
econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion

- Reduccion de jornada o suspension de contrato derivada de fuerza
mayor

- Mecanismo RED de flexibilidad y estabilizacion del empleo

3. NEGOCIACION COLECTIVA

-Impacto de la reforma en la negociacion colectiva

- Prioridad aplicativa: fuerza vinculante de convenios sectoriales y reglas
de aplicacion preferente de convenios de empresa

- Ultra actividad de los convenios colectivos

ASPECTOS FISCALES DERIVADOS DE LA TENENCIA“DE
BIENES EN EL EXTRANJERO. MODELOQO 720

Esta jornada se celebro los dias 15 de marzo en formato online, siendo impartida
por Diia. Mar Puente Casasola, con una duracién de 3 horas lectivas.

El programa desarrollado ha sido el siguiente:

1. Introduccion
2. Obligacion de presentar el modelo

3. Sujetos pasivos obligados a presentar el modelo

4. Cuentas corrientes en el extranjero

5. Valores

6. Bienes inmuebles
13
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7. Cumplimentacion del modelo
8. Régimen sancionador

9. Situacién actual monedas virtuales: nuevas obligaciones de informacion, Ley
11/2021 Ley de Prevencion y Lucha contra el Fraude Fiscal

- Preguntas frecuentes y consultas vinculantes de la DGT

- Sentencia en el asunto C-788/19 Tribunal de Justicia de la Uni6n Europea,
27 de enero de 202

- Situacion actual Modelo 720 tras las Gltimas modificaciones normativas

CAMPANA DE RENTA 2021 NOVEDADES PARA _#SU
DECLARACION

Esta jornada se celebr6 el 21 de abril y el 26 de abril respectivamente en formato
presencial, siendo impartida por D. Pablo Marqués Morales, con una duraciéon de 3
horas lectivas.

El programa desarrollado ha sido el siguiente:

- Plazos, obligacion y forma de presentacion de la declaracion IRPF 2021.

- Obtencion del namero de referencia para acceso a datos fiscales (casilla 505)
y en la Renta WEB.

- Exenciones.

- Rendimientos del trabajo. Gastos deducibles y reducciones.

- Rendimientos del capital inmobiliario (rebaja renta arrendaticia gasto
deducible y reduccion plazo de saldos de dudoso cobro). Imputaciéon de
rentas inmobiliarias.

- Rendimientos del capital mobiliario.

- Rendimientos de actividades econdmicas. Gastos y reducciones. Libros
Registro.

- Ganancias y pérdidas patrimoniales (mejora en las ganancias que se pueden
declarar en cuartas partes).

- Integracidon y compensacion de rentas en la base general y en la del ahorro.

- Aportaciones a sistemas de prevision social (reduccion importe maximo).

- Minimo personal, familiar y por discapacidad.

- Tipos de gravamen. Escala autonémica de Castilla y Leon.

14
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- Deducciones de la cuota integra. Deduccion por obras de mejora de la
eficiencia energética de viviendas. Las deducciones por actividades
econdmicas.

- Deducciones autonémicas de Castilla y Leén. Novedad: Deduccién para el
fomento de la movilidad sostenible. Modelo S08 auton6mico de solicitud de
abono de deducciones autonémicas de Castilla y Leon.

- Deduccion por maternidad, incremento adicional por gastos de custodia en
guarderias o centros de educacion infantil autorizados.

- Deducciones en la cuota diferencial: por discapacidad de descendiente y
ascendientes, por familia numerosa, por familias monoparentales con hijosy
por el conyuge no separado legalmente con discapacidad. Modelo 122 de
regularizacion.

- Anexo C del modelo de declaracion.

- Solicitud de rectificaciéon de una declaracion presentada. Regularizacion de
una declaracion presentada (nuevos porcentajes de recargo por declaracion
extemporanea).

- Resoluciones del TEAC en unificacion de criterio

EL VALOR DE REFERENCIA DE LA DIRECCION GENERAL
DEL CATASTRO

Esta jornada se celebr6 el 2 de junio en formato online, siendo impartida por
Diia. Mar Puente Casasola, con una duracién de 2 horas lectivas.

El programa desarrollado ha sido el siguiente:

1.- Introduccion.

2.- Cambios en la tributacion.

3.- Valor de referencia: conceptos y aspectos de interés.
4.- Actuaciones anuales para su determinacion.

5.- Valores de referencia 2022:
- Mapas de valores

- Resoluciones administrativas

15
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- Individualizacion del calculo

6.- Disconformidad con los valores de referencia.

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-12sesién

La sesion se celebrd en formato presencial en el aula de la sede colegial el 15 de
septiembre y fue impartida por D. Pablo Arraiza Jiménez con una duracion total de 3
horas lectivas.

Tema tratado:

- NUEVA LEY CONCURSAL

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION 22 sesién

La sesion se celebro en formato online el 19 de septiembre y fue impartida por D.
Marcos Bermudez Avila con una duracién total de 2 horas lectivas cada una.

Tema tratado:

- LOS NUEVOS PLANES DE REESTRUCTURACION Y LA FIGURA DEL EXPERTO
EN REESTRUCTURACIONES

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-32 sesién

La sesion se celebro el dia 20 de septiembre en el Aula de la sede colegial y se
cont6 como ponente con Diia. M2 del Mar Hernandez Rodriguez con una duraciéon
total de 2 horas lectivas.

Tema tratado:

- LA NUEVA EXONERACION DEL PASIVO INSATISFECHO FRENTE AL
BENEFICIO DE EXONERACION DEL PASIVO INSATISFECHO GARANTIAS
REALES Y CONCURSO

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-42sesion

La sesion se celebro el 21 de septiembre en el Aula de la sede colegial y fue
impartida por Diia. Nuria Fachal Noguer con una duracion total de 2 horas lectivas.

Tema tratado:

16
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- NOVEDADES EN MATERIA DE CREDITOS CONTRA LA MASA

CIERRE FISCAL Y CONTABLE 2022. ASPECTOS A TENER EN

CUENTA

Esta jornada se celebré los dias 24 de noviembre en formato online, siendo
impartida por Diia. Mar Puente Casasola, con una duracion de 3 horas lectivas.

El programa desarrollado ha sido el siguiente:

1.

2.

3.

CIERRE CONTABLE. NOVEDADES

INTRODUCCION AL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
DETERMINACION DE LA BASE IMPONIBLE: LIQUIDACION (esquema y
normativa)

REDUCCIONES DE LA BASE IMPONIBLE

DETERMINACION DE LA CUOTA INTEGRA

DETERMINACION DE LA CUOTA LIQUIDA

. REGIMENES ESPECIALES

ULTIMOS CRITERIOS ADMINISTRATIVOS Y JURISPRUDENCIALES

Al final de cada una de las jornadas, se pasa a los asistentes una encuesta de

calidad con el fin de valorar el grado de satisfaccion con el desarrollo de dicha

jornada y, de este modo establecer un sistema permanente de calidad formativa de

nuestro Colegio y la mejora permanente del servicio que prestamos.

En este apartado aparecen los datos estadisticos obtenidos para cada una de las
jornadas celebradas.

ACTUALIZACION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 2022:

RD-Ley 32/2021 DE MEDIDAS URGENTES PARA 1A

REFORMA LLABORAL

17
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Esta jornada se celebré en formato virtual a través de la plataforma Google
Meet. Acudieron 23 personas y 10 respondieron al cuestionario que se les facilito al
término de la ponencia. A continuacion, aparecen los resultados obtenidos del

analisis de los cuestionarios.

De los asistentes, la mayoria eran colegiados.

ASISTENTES

M Colegiados
M No colegiados

ENS/NC

30,43%

56,52%

13,04%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al

maximo la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “total acuerdo”.

La opinion de los asistentes ha sido muy favorable; todos los ratios tienen una
puntuacién superior a 4,50 sobre 5,00. El aspecto peor valorado fue el de “El método
online te parece adecuado para desarrollar esta formacion” con una puntuacion de

4,50 puntos.

ASPECTOS A VALORAR

Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,80
Explicacion de forma clara y ordenada 5,00
Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 4,70
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,80
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,70
contenidos del curso

El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacién 4,50
La distribucion temporal del curso se ajusta afhis necesidades 4,80
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El aspecto mejor valorado, que ha obtenido la puntuacién méaxima de 5,00 ha
sido “Explica de forma clara y ordenada”.
Cabe destacar que otros tres aspectos han obtenido una puntuacién de 4,80

rozando la puntuaciéon méaxima.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

0,00%
!-0’80(;/;’0/ O Muy alto
|~ 2PV mAlto
OMedio
OBajo
BNS/NS

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:

19



Memoria Académica 2022 Colegio de Economistas de Leon

Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Auténomos 3
Fiscalidad y Contabilidad 7
Concursal 2
Finanzas 1
Auditoria 2
NS/NC/Otros 2
TOTAL DE RESPUESTAS 17

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y

Contabilidad. También destacan interés por formaciéon en Auditoria y Autonomos.

NS/NC/Otros

Auditoria

Finanzas

Concursal

Fiscalidad y
Contabilidad

Autéonomos

En el apartado de otras observaciones uno de los asistentes ha indicado que con la

ponente de la jornada se debe contar en mas ocasiones y para otros cursos.

EL VALOR DE REFERENCIA DE LA DIRECCION GENERAL
DEL CATASTRO

Esta jornada se celebré en formato virtual a través de la plataforma Google

Meet. Acudieron 13 personas y 7 respondieron al cuestionario que se les facilit6 al
término de la ponencia. A continuaciéon, aparecen los resultados obtenidos del

andlisis de los cuestionarios. De los asistentes, la mayoria eran colegiados.
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ASISTENTES

M Colegiados

M No colegiados

ENS/NC

42,862

57,14%
o,oo%/

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,85
Explicacién de forma clara y ordenada 4,85

Promueve y facilita el dialogo con los participantes atendiendo las dudas | 4 g
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,71
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,85
contenidos del curso

El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacién 4,71
La distribucién temporal del curso se ajusta a mis necesidades 443

La opinion de los asistentes ha sido muy favorable; todos los ratios tienen una
puntuacion superior a 4,25 sobre 5,00. Tres aspectos fueron los mejores valorados
con una puntuacion de 4,85 puntos son “Su exposicion se ajusta a lo previsto en el
contenido del curso”, “Explica de forma clara y ordenada” y “El material

proporcionado responde de manera suficiente a los contenidos del curso”.
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El aspecto peor valorado, que ha obtenido la puntuacién maxima de 4,29 ha

sido “Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas

planteadas”.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO
0,00%
0,00%

0,00%

28,57%

OMuy alto
mAlto
OMedio
OBajo
BNS/NS

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio

tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Auténomos 9]
Fiscalidad y Contabilidad 5
Concursal 1
Finanzas 2
Auditoria 1
NS/NC/Otros 1
TOTAL DE RESPUESTAS 10

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y
Contabilidad. También destacan interés por formaciéon en Finanzas, Auditoria y

Concursal.

NS/NC/Otros

Auditoria

Finanzas

Concursal

Fiscalidad y
Contabilidad

Auténomos

Los asistentes no hicieron otras observaciones sobre esta jornada

CAMPANA DE RENTA 2021 NOVEDADES PARA SU
DECLARACION-Ponferrada

Esta jornada se celebr6 en el Centro de la UNED de Ponferrada. Acudieron 22

personas y 19 respondieron al cuestionario que se les facilitd al término de la
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ponencia. A continuacién, aparecen los resultados obtenidos del analisis de los

cuestionarios.

El namero de asistentes colegiados y no colegiados fue similar.

ASISTENTES

M Colegiados
® No colegiados

mNS/NC

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo
la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “totalmente de acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,68
Explicacion de forma clara y ordenada 4,74

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas | 4 -4
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,74
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,42
contenidos del curso

Las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas 4,74
La distribuciéon temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,58

La opinion de los asistentes ha sido favorable; todas las puntuaciones estan por

encima de 4,40 y cuatro de las siete ratios comparten la puntuacion de 4,74.
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Los aspectos mejor valorados, con 4,74 puntos sobre 5, ha sido la explicacion
de forma clara y ordenada, promueve y facilita el didlogo con los participantes
atendiendo las dudas planteadas, en general estoy satisfecho con la labor del ponente
y las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas. Por el
contrario, la menor valoracién ha sido la suficiencia del material proporcionado para
los contenidos del curso.

Como se observa en el grafico de barras correspondiente, todos los aspectos
han obtenido una valoracién superior a los 4,40 puntos, excepto la adecuacion del

material y las instalaciones.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

8.00%

P,OO% OMuy alto
mAlto
OMedio
OBajo
BNS/NS
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Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el
Colegio tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus

preferencias en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:

Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Concursal 1
Finanzas 2
Laboral 5
Autoénomos 6
Fiscalidad 13
Otros 1
TOTAL DE RESPUESTAS 28

De las propuestas planteadas, la que despierta un mayor grado de interés, tal y

como se visualiza en el grafico que aparece a continuacion, es el tema de Fiscalidad y

Autéonomos.

Otros

Fiscalidad

Autdonomos

Laboral

Finanzas

Concursal

15

CAMPANA DE RENTA 2021 NOVEDADES PARA SU

DECLARACION-Leén
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Esta jornada se celebré en el aula de la sede colegial en Ledn. Acudieron 15
personas y 13 respondieron al cuestionario que se les facilito al término de la
ponencia. A continuacion aparecen los resultados obtenidos del anélisis de los

cuestionarios.

El namero de asistentes colegiados y no colegiados fue similar.

ASISTENTES

M Colegiados
M No colegiados
INS/NC

0,00%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “totalmente de acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,69
Explicacion de forma clara y ordenada 4,69

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 4,69
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,69
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,77
contenidos del curso

Las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas 4,69
La distribuciéon temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,77
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La opinién de los asistentes ha sido muy favorable; todas las ratios son
superiores a 4,75 de puntuacion. Cinco de las siete ratios coinciden en 4,69 puntos

de puntuacion y otros dos comparten la puntuacion de 4.77.

Los dos aspectos mejor valorados, con 4,77 puntos sobre 5, ha sido la el
material proporcionado y la distribucion temporal del curso. El resto de aspectos

comparten puntuaciéon y han sido un poco menos valorados.

4,78

4,76
4,74
4,72
4,7
4,68
4,66
4,64 - ‘ ‘ ‘ ‘

0o © o Q o 8(/: g
= > =) -
§so S, =5 c=t %y 8 Szs
28 °3g I es5c 85S¢ .88 508
» TS c = o 9o S99 o9
° 83 S S o cca 8955 83 2g0
oG S 2o STg 8 5= 9 % 3T
<2 a ° IS < 8D = 0 8T
3> C = «© 0 = > a> n 3 =
Wz Lo o= =27 oo c @ o
o > a5 0 0o o -
x & o9
L — o

En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

8.66%

0,00% OMuy alto
mAlto
OMedio

38,46%

OBajo
BNS/NS

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el
Colegio tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus

preferencias en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Concursal 0
Finanzas 2
Laboral 1
Autonomos 4
Fiscalidad 9
Otros 0
TOTAL DE RESPUESTAS 16

De las propuestas planteadas, la que despierta un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacion, es el tema de Fiscalidad,
seguido por el de Auténomos, algo menos de interés tienen la teméatica de Finanzas y

Laboral.

Otros

Fiscalidad

Autédnomos

Laboral

Finanzas

Concursal

EL VALOR DE REFERENCIA DE LA DIRECCION GENERAL
DEL CATASTRO

Esta jornada se celebr6 de formato virtual por videoconferencia. Acudieron 17
personas y 12 respondieron al cuestionario que se les facilité al término de la
ponencia. A continuacién, aparecen los resultados obtenidos del analisis de los

cuestionarios.
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El nimero de asistentes colegiados y no colegiados fue similar.

ASISTENTES

M Colegiados
M No colegiados

ENS/NC

29,41%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo
la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “totalmente de acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,55
Explicacion de forma clara y ordenada 4,75

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 4,55
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,82

El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,50
contenidos del curso

El método online te parece adecuado para desarrollar este tipo de curso | 4,64

La distribucién temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,58

La opini6on de los asistentes ha sido favorable; todas las ratios se muestran por

encima de la media (4,50).

El aspecto mejor valorado, con 4,82 puntos sobre 5, ha sido “En general estoy
satisfecho con la labor del ponente”. Por el contrario, los dos aspectos peor
valorados, aunque su puntuacién ha sido muy alta son: “El material proporcionado

” «

responde de manera suficiente a los contenidos del curso” “Su exposicion se ajusta a
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lo previsto en el contenido del curso” y “Promueve y facilita el dialogo con los

participantes atendiendo las dudas planteadas”.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

OMuy alto
,000% mAlto
6,81% OMedio
,000% | oBajo
ENS/NS

20,46%

72,73%

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el
Colegio tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus

preferencias en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Concursal 2
Finanzas 1
Laboral 1
Autoénomos 2
Contabilidad 7
Otros 2
TOTAL DE RESPUESTAS 15

De las propuestas planteadas, la que despierta un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuaciéon, es el tema de

Contabilidad.

Otros

Contabilidad

Autédnomos

Laboral

Finanzas

Concursal

En el apartado de otros un asistente ha apuntado de interés un curso sobre el

Impuesto sobre Sociedades.

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-12sesi6én
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Esta jornada se celebro en el aula de la sede colegial. Acudieron 16 personas y
15 respondieron al cuestionario que se les facilitd al término de la ponencia. A
continuacion, aparecen los resultados obtenidos del analisis de los cuestionarios.

De los asistentes, la mayoria eran colegiados.

ASISTENTES

H Colegiad H No col

6’25% ENS/NC

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo” y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,80
Explicacion de forma clara y ordenada 4,60

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 4,60
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,67
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,47
contenidos del curso

Las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas 4,67
La distribucién temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,53
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La opinion de los asistentes ha muy sido favorable. Todas las ratios se muestran
por encima de 4,50 a excepcion del aspecto “el material proporcionado responde de

manera suficiente a los contenidos del curso”, que fue el aspecto peor valorado con

una puntuacion de 4,47 puntos.

El aspecto mejor valorado, con 4,80 puntos sobre 5, ha sido “Su exposicion se

ajusta a lo previsto en el contenido del curso”; otros dos de los aspectos valorados

coinciden con una puntuacion de 4,67 puntos sobre 5.

Como se observa en el grafico de barras correspondiente, todos los aspectos

han obtenido una valoracion superior a los 4,47 puntos.
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En lo referente a la valoraciéon del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

0.06%

0,00%

OMuy alto
@Alto
OMedio
OBajo
BNS/NS
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Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:

Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Banca 0
Fiscalidad y Contabilidad 7
Laboral 0
Taller de empleabilidad 0
Auditoria 3
NS/NC/Otros 1
TOTAL DE RESPUESTAS 11

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y

Contabilidad y los del ambito de la Auditoria.

NS/NC/Otros h

Auditoria

Taller de
empleabilidad

Reforma Laboral
e
Contabilidad

Banca
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JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-22sesi6n

Esta jornada se celebré en formato virtual a través de la plataforma Google

Meet. Acudieron 11 personas y 3 respondieron al cuestionario que se les facilit6 al
término de la ponencia. A continuacion, aparecen los resultados obtenidos del

analisis de los cuestionarios.

De los asistentes, la mayoria eran colegiados.

ASISTENTES

M Colegiados
M No colegiados

ENS/NC

27,27%

72,73%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo” y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,33
Explicacion de forma clara y ordenada 4,67

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 4,67
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,67
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,00
contenidos del curso

El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacién 4,33
La distribucién temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,33
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La opinion de los asistentes ha sido favorable; todas las ratios tienen una
puntuacién superior a 4,30 sobre 5,00. Tres aspectos fueron los mejores valorados
con una puntuacién de 4,67 puntos son “Promueve y facilita el didlogo con los
participantes atendiendo las dudas planteadas”, “Explica de forma clara y ordenada”

y “En general estoy satisfecho con la labor del ponente”.

El aspecto peor valorado, que ha obtenido la puntuacion maxima de 4,00 ha
sido “El material proporcionado responde de manera suficiente a los contenidos del

curso’.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

OMuy alto
33,33% BAlto
OMedio
OBajo
BNS/NS

0,00%

0,00%

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.
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Las opciones que se les han planteado son las siguientes:

Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Autoénomos 0
Fiscalidad y Contabilidad 1
Laboral 0
Finanzas 0
Auditoria 2
NS/NC/Otros 1
TOTAL DE RESPUESTAS 3

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y

como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Auditoria.

También destacan interés por formacion en Fiscalidad y Contabilidad.

NS/NC/Otros
Auditoria
Finanzas
Laboral
hcalcedy
Contabilidad

Auténomos

2,5

Los asistentes no hicieron otras observaciones sobre esta jornada.

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-32sesion

Esta jornada se celebro en el aula de la sede colegial. Acudieron 10 personasy 8

respondieron al cuestionario que se les facilitd6 al término de la ponencia. A

continuacién, aparecen los resultados obtenidos del analisis de los cuestionarios.
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De los asistentes, la mayoria eran colegiados.

ASISTENTES

M Colegiados
M No colegiados

ENS/NC

11,11%

66,67%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo™y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,71
Explicacion de forma clara y ordenada 5,00

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas 5,00
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,86
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,71
contenidos del curso

Las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas 5,00
La distribuciéon temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,57

La opini6n de los asistentes ha muy sido favorable. Todas las ratios se muestran
por encima de 4,50. El aspecto peor valorado con 4,57 puntos fue “la distribucién

temporal del curso se ajusta a mis necesidades”.
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Tres aspectos han coincidido con la puntuacién maxima de 5 puntos y han sido
“Explica de forma clara y ordenada” “Promueve y facilita el dialogo con los
participantes atendiendo las dudas planteadas” y “Las instalaciones en las que se ha

desarrollado me parecen adecuadas”.
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En lo referente a la valoraciéon del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

OMuy alto
mAlto

37,50%

OMedio

50,00%

OBajo
BNS/NS

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Banca 0
Fiscalidad y Contabilidad 3
Laboral 0
Taller de empleabilidad 0
Auditoria 1
NS/NC/Otros 6
TOTAL DE RESPUESTAS 10

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y
Contabilidad y los del ambito de la Auditoria. Uno de los asistentes ha pedido formacion

en el Ambito mercantil.

NS/NC/Otros

Auditoria

Taller de
empleabilidad

Reforma Laboral
el
Contabilidad

Banca

JORNADAS CONCURSALES. 152 EDICION-42sesion

Esta jornada se celebr6 en el aula de la sede colegial. Acudieron 13 personas y
todos respondieron al cuestionario que se les facilité al término de la ponencia. A

continuacion, aparecen los resultados obtenidos del analisis de los cuestionarios.

De los asistentes, la mayoria eran colegiados.
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ASISTENTES

M Colegiados

M No colegiados

ENS/NC

7,69%

23,08%

69,23%

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al maximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo™y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,38
Explicacion de forma clara y ordenada 4,54

Promueve y facilita el dialogo con los participantes atendiendo las dudas | 4 =4
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,38
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,46
contenidos del curso

Las instalaciones en las que se ha desarrollado me parecen adecuadas 4,69
La distribucién temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,61

La opinién de los asistentes ha sido favorable. Todas las ratios se muestran por
encima de 4,35. Los aspectos peor valorados con 4,38 puntos fue “Su exposiciéon se
ajusta a lo previsto en el contenido del curso” y “en general estoy satisfecho con la

labor del ponente”.
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Otros dos aspectos han coincidido con la puntuacién de 4,54 puntos y han sido
“Explica de forma clara y ordenada” “Promueve y facilita el didlogo con los

participantes atendiendo las dudas planteadas”.

El aspecto mejor valorado fue “Las instalaciones en las que se ha desarrollado

me parecen adecuadas”.
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En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

OMuy alto
7,69%
’ BAlto
0.00%
0,(9 OMedio
OBajo

BNS/NS

30,77%

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Banca 1
Fiscalidad y Contabilidad 4
Laboral 0
Taller de empleabilidad 0
Auditoria 2
NS/NC/Otros 9
TOTAL DE RESPUESTAS 16

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y
Contabilidad y los del ambito de la Auditoria. Uno de los asistentes ha pedido formacion

en el Ambito bancario.

NS/NC/Otros

Auditoria

Taller de
empleabilidad

Reforma Laboral

Fiscalidad y
Contabilidad

Banca

o
N
I
o)}
o]

10

CIERRE FISCAL Y CONTABLE 2022. ASPECTOS A TENER EN
CUENTA

Esta jornada se celebr6 en formato virtual a través de la plataforma Google

Meet. Acudieron 30 personas y 13 respondieron al cuestionario que se les facilit6 al
término de la ponencia. A continuacién, aparecen los resultados obtenidos del

analisis de los cuestionarios.

De los asistentes, la mayoria eran colegiados.
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ASISTENTES

M Colegiados

M No colegiados

ENS/NC

15,39 %

76,92 %

En el siguiente cuadro resumen aparecen los resultados de la valoracion de los
diferentes aspectos contemplados en la encuesta de calidad. Aspectos importantes a
la hora de realizar el seguimiento de cada jornada, con el fin de garantizar al méximo

la calidad de las mismas.

Cada uno de los aspectos se ha valorado de 1 a 5, siendo 1”nada de acuerdo”y

5 “total acuerdo”.

ASPECTOS A VALORAR
Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,22
Explicacion de forma clara y ordenada 4,30

Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas | 4 o5
planteadas

En general estoy satisfecho con la labor del ponente 444
El material proporcionado responde de manera suficiente a los 4,90
contenidos del curso

El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacion 4,47
La distribuciéon temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,51

La opinion de los asistentes ha sido favorable; todas las ratios tienen una
puntuacién superior a 4,0 sobre 5,00. El aspecto peor valorado fue el de “Promueve
y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas planteadas” con una

puntuacion de 4,05 puntos.

El aspecto mejor valorado, que ha obtenido la puntuacion de 4,90 ha sido “El

material proporcionado responde de manera suficiente a los contenidos del curso”.
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Cabe destacar que estos otros dos aspectos han obtenido una puntuacion
alrededor de 4,50 y son “La distribucion temporal del curso se ajusta a mis
necesidades” y “El método online te parece adecuado para desarrollar esta

formacion”.

[RERREN]

En lo referente a la valoracion del grado de interés por el contenido del

O B N W ~ OO

Material
proporcionado
suficiente
Distribucion
temporal
ajustada

Exposicién
ajustada alo
previsto
Explicacion clara
y ordenada
Promuevey
facilita el dialogo
Satisfaccién
general con la
labor del ponente
Método online
adecuado

curso, los resultados se muestran a continuacion:

GRADO DE INTERES POR EL CONTENIDO DEL CURSO

O Muy alto
0.00% 0,00% 7,69% mAlto
OMedio
OBajo
BNS/NS

Un aspecto de vital importancia de cara al plan de mejora formativa que el Colegio
tiene entre sus objetivos, es el apartado en el que los asistentes detallan sus preferencias

en relacion a las acciones formativas que consideran de mayor interés.

Las opciones que se les han planteado son las siguientes:
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Temas propuestos para cursos futuros | N° RESPUESTAS
Autonomos 3
Fiscalidad y Contabilidad 9
Concursal 1
Finanzas 1
Auditoria 2
NS/NC/Otros 0
TOTAL DE RESPUESTAS 16

De las propuestas planteadas, las que despiertan un mayor grado de interés, tal y
como se visualiza en el grafico que aparece a continuacién, son los temas de Fiscalidad y

Contabilidad. También destacan interés por formaciéon en Auditoria y Auténomos.

NS/NC/Otros

Auditoria

Finanzas

Concursal

Fiscalidad y
Contabilidad

Auténomos

En el apartado de otras observaciones uno de los asistentes ha opinado que el curso
le ha parecido que se intent6 explicar mucha materia en poco tiempo y que se necesitaba

maés horas.
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A lo largo del ejercicio 2022, la Escuela Practica de Economia y Empresa ha

impartido un total de diez jornadas, cinco presenciales y el resto online, con una

carga lectiva total de 26 horas y media.

El namero total de asistentes ha sido de 151 personas, de las cuales han
respondido a los cuestionarios 113, la mayor parte de los asistentes pertenecen al
Colegio de Economistas de Lebn, tal y como se observa en el grafico que sigue a

continuacion:

ASISTENTES CURSOS

m Colegiados
® No colegiados

= NS/NC

ASISTENTES
COLEGIADOS 87
NO COLEGIADOS 22
NS/NC 4

Se someti6 a valoraciéon de los asistentes una serie de aspectos de gran interés
para el seguimiento y control del desarrollo y calidad de las actividades de formacion
que se organizan y desarrollan en el seno de la Escuela Practica de Economia y

Empresa.

La valoracion media obtenida de cada uno de los aspectos considerados en las

jornadas celebradas, aparece reflejada a continuacion.
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ASPECTOS A VALORAR

Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso 4,58
Explicacion de forma clara y ordenada 4,42
Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las

dudas planteadas 439
En general estoy satisfecho con la labor del ponente 4,55
El material proporcionado responde de manera suficiente a los

contenidos del curso 4,48
El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacion 4,35
La distribuciéon temporal del curso se ajusta a mis necesidades 4,47

Tal y como se observa en la tabla resumen y de forma grafica en el
correspondiente diagrama, todos los aspectos obtuvieron una valoraciéon por encima
de los 4 puntos sobre 5. El aspecto mejor valorado por los asistentes ha sido; “Su
exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso” con una puntuaciéon de

4,58, seguido por “En general estoy satisfecho con la labor del ponente”.
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En el siguiente cuadro, aparece en sintesis la valoracion media de cada una de
las jornadas celebradas dentro de la actividad formativa desarrollada por el Colegio

de Economistas de Le6n en el afio 2022.
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VALORACION MEDIA DE CADA JORNADA

Actualizaciéon laboral y seguridad social 2022: RD-Ley 6
32/2021 de medidas urgentes para la reforma laboral 47
Aspectos fiscales derivados de la tenencia de bienes en el 6
extranjero. Modelo 720 4,07
Campaiia de Renta 2021-Novedades para su declaracion- 66
Ponferrada +
Campaiia de Renta 2021-Novedades para su declaracion-
Leén 471
El valor de referencia de la Direccion General del Catastro 4,63
Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesiéon 4,62
Jornadas Concursales 152 Ediciéon-22 sesiéon 4,43
Jornadas Concursales 152 Edicion-32 sesion 4,84
Jornadas Concursales 152 Edicion-42 sesiéon 4,51
Cierre Contable y Fiscal 2022-aspectos practicos a tener en L
cuenta 4

Segun los datos anteriores, las jornadas tuvieron una valoracion media muy
elevada superior a 4,40 puntos o més, y fueron, de mayor a menor puntacion:

- “Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesidon”, con 4,84 puntos

- “Actualizacion laboral y seguridad social 2022: RD-Ley 32/2021 de
medidas urgentes para la reforma laboral” con 4,76 puntos

- “Campaina de Renta 2021-Novedades para su declaracién”-Leon con 4,71
puntos

- “Aspectos fiscales derivados de la tenencia de bienes en el extranjero.
Modelo 720” con 4,67 puntos

- “Campana de Renta 2021-Novedades para su declaracion”-Ponferrada
con 4,66 puntos

- “El valor de referencia de la Direccion General del Catastro”, con 4,63
puntos

- “Jornadas Concursales 152 Edicién-12 sesi6on”, con 4,62 puntos
- “Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién”, con 4,51 puntos
- “Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesi6on” con 4,43 puntos

- “Cierre Contable y Fiscal 2022-aspectos practicos a tener en cuenta” con
4,41 puntos

A continuacion, se refleja de forma grafica e individual, cada uno de los
aspectos valorados en las diferentes jornadas, en relacion con la media ponderada

obtenida.
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Su exposicion se ajusta a lo previsto en el
contenido del curso
Cierre Contable y Fiscal 2022
Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicion-32 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicion-22 sesidn

Jornadas Concursales 152 Edicién-12 sesidn

Valor de Referencia de la Direccidén General...

Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Modelo 720

Reforma Laboral

3,8 4 4,2 4,4 4,6 4,8 5

Tal y como se observa en el grafico, la jornada en las que maés se ha valorado
este aspecto ha sido “Aspectos fiscales derivados de la tenencia de bienes en el
extranjero. Modelo 720”. Con una puntuaciéon de 4,85 puntos cercana a 5,0
puntos.

La puntuaciéon media que han obtenido los ponentes en todas las jornadas
ha sido de 4,60 puntos.

Con ello se puede concluir que este aspecto ha sido valorado de manera

bastante favorable por las personas que han asistido a las jornadas.
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Explicacion de forma clara y ordenada

Cierre Contable y Fiscal 2022

Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Modelo 720

Reforma Laboral

38 4 42 44 46 48 5 5,2

La valoraciéon por parte de los encuestados de la capacidad de los ponentes
para exponer el tema de forma clara y ordenada ha sido satisfactoria, situandose en
primer lugar la explicacion de los ponentes de las jornadas “Jornadas Concursales
142 edicion-32 sesion” y “Actualizacion laboral y seguridad social 2022: RD-Ley
32/2021 de medidas urgentes para la reforma laboral” con 5 puntos sobre 5.

La puntuacion media que han obtenido los ponentes en todas las jornadas ha
sido de 4,71 puntos sobre 5.

Las jornadas en las que este aspecto ha sido peor puntuado, es “Cierre

Contable y Fiscal 2022-aspectos practicos a tener en cuenta” 4,30 puntos.

52




Memoria Académica 2022 Colegio de Economistas de Leon

Promueva y facilita el dialogo con los
participantes atendiendo las dudas planteadas
Cierre Contable y Fiscal 2022 I
Jornadas Concursales 152 Edicion-42 sesidn
Jornadas Concursales 152 Edicion-32 sesidn
Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campaiia de Renta 2021-Novedades para su...
Campaiia de Renta 2021-Novedades para su...

Modelo 720

Reforma Laboral

3,5 4 45 5 5,5

La capacidad del ponente para promover el didlogo y resolver las dudas de los
asistentes ha sido puntuada de forma favorable, teniendo todas las jornadas una
puntuacién superior a los 4,05 puntos sobre 5. Los ponentes que mayor puntuacion
han obtenido en este aspecto han sido los que realizaron las jornadas “Campana de
Renta 2021-Novedades para su declaracion-Ponferrada” y “Actualizacion laboral y
seguridad social 2022: RD-Ley 32/2021 de medidas urgentes para la reforma
laboral”.

La puntuacion media que han obtenido los ponentes en todas las jornadas ha

sido de 4,58 puntos sobre 5.

No obstante, a pesar de que todas las jornadas han sido puntuadas
favorablemente, la que menor puntuaciéon ha obtenido, ha sido: “Cierre Contable y
Fiscal 2022-aspectos practicos a tener en cuenta”, con una puntacion de 4,05

puntos.
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Satisfaccion general por la labor del ponente

Cierre Contable y Fiscal 2022

Jornadas Concursales 152 Edicion-42 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesidn

Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Modelo 720

Reforma Laboral

3,8 4 4,2 4,4 46 4,8 5

El grado de satisfaccion en general con la labor de los ponentes ha obtenido una
media de 4,68 puntos sobre 5.
La jornada en la que se ha obtenido la puntuacion maés alta en este aspecto

ha sido “Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesion”, con 4,86 puntos sobre 5.

La jornada en la que se ha obtenido la menor puntuaciéon en el apartado
satisfaccion general por la labor del ponente ha sido “Jornadas Concursales 152

Edicion-42 sesion”.
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El material proporcionado responde de manera
suficiente a los contenidos del curso
Cierre Contable y Fiscal 2022
Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...
Modelo 720

Reforma Laboral

La media obtenida en la valoracion de este aspecto es de 4,58 puntos sobre 5.

La puntuaciéon mas alta se ha obtenido en la jornada “Cierre Contable y
Fiscal 2022-aspectos practicos a tener en cuenta”, seguido de la jornada
“Aspectos fiscales derivados de la tenencia de bienes en el extranjero. Modelo
720", en las que la ponente ha sido la misma persona, Diia. Mar Puente

Casasola.

La jornada que menor puntuacion ha obtenido en este aspecto ha sido

“Jornadas Concursales 152 Edicion-22 sesion” con una puntuacién de 4.
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El método online te parece adecuado para
desarrollar esta formacion
Cierre Contable y Fiscal 2022
Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicién-32 sesién

Jornadas Concursales 152 Edicién-22 sesidn

Jornadas Concursales 152 Edicion-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...
Modelo 720

Reforma Laboral

38 4 4,2 44 4,6 4,8 5 5,2

Se debe indicar que de las jornadas se han celebrado en el ejercicio 2022 6 han
tendido lugar de manera presencial en el aula colegial y el resto a través del método

online.

De las jornadas impartidas de forma online la mejor puntuada ha sido
“Jornadas Concursales 142 Edici6én-32 sesién” con una puntuacién de 5 sobre 5,
seguida de la jornada sobre “Campaifia de Renta 2021-Novedades para su

declaracién-Ponferrada” con una puntuacion de 4,74 puntos sobre 5.

Todas las jornadas han tenido una puntuacion superior al 4,33 sobre 5.
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La distribucidon temporal del curso se ajusta a mis
necesidades
Cierre Contable y Fiscal 2022 I I
Jornadas Concursales 152 Edicién-42 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicion-32 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicion-22 sesién
Jornadas Concursales 152 Edicién-12 sesién
Valor de Referencia de la Direccién General...
Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Campafia de Renta 2021-Novedades para su...

Modelo 720

Reforma Laboral

Por las puntuaciones obtenidas, la distribucién temporal del curso se ajusta a

las necesidades de los asistentes.

La valoracion media de este aspecto es de 4,57 puntos sobre 5.

La puntuaciéon mas alta la ha obtenido “Actualizacion laboral y seguridad social
2022: RD-Ley 32/2021 de medidas urgentes para la reforma laboral” seguido de la

jornada “Campana de Renta 2021-Novedades para su declaracion-Leon”.

La que han obtenido una menor puntuacion en cuanto a la distribucion del
tiempo han sido la jornada “Jornadas Concursales 152 edicion- 22 sesi6on® con 4,33

puntos sobre 5.

A continuacién, se muestra un grafico con el grado de interés que han generado a

los asistentes las jornadas impartidas durante el afo 2022.
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Grado de interés por el contenido del curso

B Muy alto

m Alto
Medio

® Bajo

mNS/NC

0%

2%

Tal y como pone de manifiesto este grafico, se puede concluir que la mayor
parte de los asistentes que han contestado han demostrado un interés alto o muy alto
por el contenido del programa de las distintas jornadas organizadas por la Escuela

Practica de Economia y Empresa.

Cabe destacar que un tercio de los asistentes no han querido contestar esta

encuesta.

En relacion a las propuestas de los asistentes sobre temas que les resultan de
interés para futuras acciones formativas a desarrollar, cabe destacar que los temas
que provocan mayor interés son Contabilidad y Fiscalidad, con 55 propuestas

planteadas a su favor, seguido de Auténomos, con 18 propuestas.

Por otra parte, los temas que menos interés despiertan en los asistentes son el

de Laboral y Administracién Concursal.

El resultado aparece reflejado en el siguiente grafico de Dbarras.

PROPUESTAS PLANTEADAS
Fiscalidad y Contabilidad 55
Administracion Concursal 7
Laboral 7
Auditoria 13
Auténomos 18
Finanzas 9
Otros 23
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Otros
Finanzas
Auténomos
Auditoria m Serie 1

Laboral

Administracion Concursal

Fiscalidad y Contabilida
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Encuesta de calidad formativa del Colegio de Economistas de Ledn.
JornadalIllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Desde el Colegio de Economistas queremos mejorar el servicio a nuestros colegiados y demas asistentes. Entre
las herramientas a tener en cuenta en este proceso estd el cuestionario de satisfaccion de los asistentes al
mismo. Uno de los objetivos planteados para el desarrollo de este proceso es el de establecer un sistema
permanente calidad formativa de nuestro Colegio y la mejora permanente del servicio que prestamos. Tu
opinidn es muy importante y, por este motivo, solicitamos tu colaboracién a la hora de cumplimentar el
cuestionario, el cual no te llevard mas de 5 minutos.

Los resultados de la misma nos permitiran definir una oferta formativa de calidad.

Contesta a cada una de las cuestiones planteadas marcando una sola opcion por pregunta con una X.

e ¢ Eres colegiado del Colegio de economistas de Le6n? si O No I

(Valora el grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones, siendo 1 "nada de acuerdo" y 5 "total acuerdo™)

ASPECTOS A VALORAR 1 2 3 4 5
¢ Su exposicion se ajusta a lo previsto en el contenido del curso O0O00dmno
¢ Explica de forma clara y ordenada O0O00dno
¢ Promueve y facilita el didlogo con los participantes atendiendo las dudas planteadas O0O00dmno
¢ En general estoy satisfecho con la labor del ponente O0O00mm
¢ El material proporcionado responde de manera suficiente a los contenidos del curso. Oddodad
¢ El método online te parece adecuado para desarrollar esta formacién Oddodmd
o La distribucion temporal del curso de ajusta a mis necesidades O0O00dnd
e Grado de interés propio por el contenido del curso
Bajo Medio Alto Muy alto

O O O O

Este Gltimo apartado es de vital importancia por lo que, de cara al plan de mejora formativa que nos
hemos propuesto llevar a cabo, te rogamos dejes constancia de tus sugerencias:

e Cursos que serian de tu interés desarrollar en el futuro:

o Administracién Concursal o Fiscalidad

o Laboral o Contabilidad
o Ley General Tributaria o Auditoria

o Finanzas o Otros

e Otras observaciones que deseas hacer constar

En nombre de la Junta del Colegio y su Escuela de Formacion, gracias por tu colaboracion.

(i I
—— u“t/ )U . ) . z
= Fdo. Nuria Gonzélez Rabanal
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